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titularis niveau B of C

Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
vacantverklaring
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring

Ala-Alb-A2a A Av - Organisatieondersteunend Adviseur Jurist Master in rechten algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
in Cx
titularis niveau B of C
Ala-Alb-A2a A Av - Organisatieondersteunend Adviseur Jurist Sociaal Huis Master in rechten algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
in Cx
titularis niveau B of C
Ala-Alb-A2a A Av - Dossierbeheerder externe aanvragen Expert Expert Ruimtelijk Beheer & Woonbeleid Master dat erkend wordt als ruimtelijk planner algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
in Cx
Ala-Alb-A2a A Av N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Burger & Klantrelaties niet van toepassing: uitdovend. niet van toepassing: uitdovend. niet van toepassing: uitdovend.
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de . A
vacantverklarin diploma dat erkend wordt als ruimtelijk titularis niveau B of C
Ala-Alb-A2a A Av N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Ruimtelijk Beheer & Woonbeleid 9 ; . : P ) PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervaring planner . o
jaar graadanciénniteit in Cx
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?‘;Tn;\sgsm;iter & 2 jaar functierelevante ervarin in het bezit zijn van het bekwaambheidsattest 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx - Dossierbeheerder externe aanvragen  |Expert Expert Milieu 9 . J . 9 " toezichthouder Milieuhandhaving (vroegere algemene PTO in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de o . e .
vacantverklaring Vlarem-attest) Bx: 2 Jaa.r"n|v.ea.ua.nc|enn|te|t in Bv of 2 jaar
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?ZTn;\r/:;El:u;iter & 2 jaar functierelevante ervarin 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx - Organisatieondersteunend Adviseur Organisatie-adviseur 9 A J A 9 . algemene PTO in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar
vacantverklaring y s
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?ZTn;\r/:;El:u;iter & 2 jaar functierelevante ervarin 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx - Organisatieondersteunend Adviseur Programmamanager Dienstverlening 9 . J X 9 " algemene PTO in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring y R
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
V?cellnt\r/:rﬁla;;ngt r & 2 jaar functierelevante ervarin 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Bibliotheek or algemene .as © Jaar functie e.e ante ervaring - PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring y R
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
V?cellnt\r/:rﬁla;;ngt r & 2 jaar functierelevante ervarin 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke ICT o algemene Faste Jaar functierelevante ervaring " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring ) ) ) graadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?Zaln:rf;rﬁl:u;gster & 2 jaar functierelevante ervarin 4 Jaar niveauan niteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Leefomgeving 9 . J . 9 " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring ) ) ) graadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?Zaln:rf;rﬁl:u;gster & 2 jaar functierelevante ervarin 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx - Organisatieondersteunend Adviseur Adviseur Financién 9 . J R 9 " algemene PTO in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring ) ) ) graadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
Z?Zaln:rf;rﬁl:u;gster & 2 jaar functierelevante ervarin 4 Jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Patrimonium 9 . J . 9 " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring ) ) ) graadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Av: master In een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
vacantverklaring Av: titularis niveau B of C
of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervaring 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Sport Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
vacantverklaring Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Cavc:ar:]'ltavs:ialr:i:en voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
of algemene Magster & 2 jaar functierelevante ervarin 4 Jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Werkplaats 9 . J " 9 " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring ra-ad;nciénniteit in Cx ’
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring 9
Av: master ineen voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
vacantverklaring . . P : .
of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervarin 4 Jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Burger 9 J 9 PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx

Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
graadanciénniteit in Cx




Av: master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
vacantverklaring
of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervaring

Av: titularis niveau B of C
4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2

Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Klant idi j iénniteit i
/ / / 9 1 J Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de PTO met coachend leidinggeven Jaar gr.aadar?t:lennltel.t"m F:X. n .
vacantverklaring Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring graadanciénniteit in Cx
Av: titularis niveau B of C
) . 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke BKO :; E;iit:;;f;ti';i;Zz;fizzt:;izzfg%;?:;:fig)G) PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
: Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
graadanciénniteit in Cx
. . - Av: titularis niveau B of C
c:c.a:lt?/setial:isen voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de * het diploma moet beschikken over de titel 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Gespecialiseerde Sociale dienst of algemene Magster & 2 jaar functierelevante ervarin maatschappelijk assisistent of daarbij PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: gachelor in Sociaal \‘;\Ierk of geliikgesteld 9 gelijkgesteld. Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
: geliikg graadanciénniteit in Cx
. . - Av: titularis niveau B of C
Cavc.ar:te\]/setrelgaI:i:en voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de * het diploma moet beschikken over de titel 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Ondersteuningsteam of algemene Magster & 2 jaar functierelevante ervarin maatschappelijk assisistent of daarbij PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: gachelor in Sociaal \i\/erk of gelijkgesteld 9 gelijkgesteld. Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
: gelikg graadanciénniteit in Cx
. . - Av: titularis niveau B of C
Cavc.ar:te\]/setrelgaI:i:en voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de * het diploma moet beschikken over de titel 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Oriéntatieteam of algemene Magster & 2 jaar functierelevante ervarin maatschappelijk assisistent of daarbij PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: gachelor in Sociaal \i\/erk of gelijkgesteld 9 gelijkgesteld. Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
: gelikg graadanciénniteit in Cx
Av: master m. een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
vacantverklaring 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Personeel & HR of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de A . e .
B Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring raadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring 9
Av: algemene master & 2 jaar functierelevante ervaring QY;:Ltﬁli\alzasur::Za;géfitcm B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Thuis-, Woon- & Dagzorg Bx: algemene bachelor en 5 jaar Bevoegd Begeleidend Personeelslid in een PTO met coachend leidinggeven jaJar graadanciénniteit in Cx ’
dienst voor gezinszorg of een dienst voor logistieke hulp, of als Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
leidingevende in een woonzorg- of welzijnsvoorziening P2 s ]
graadanciénniteit in Cx
Av: master |n. een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
vacantverklaring 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Welzijn of algemene Master & 2 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven jaJar graadanciénniteit in Cx ’
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de A . e .
N Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring raadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring 9
Av: master |n. een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
vacantverklaring 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Facilitair Beheer of algemene Master & 2 jaar functlere.levante ervaring " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de A . e .
N Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring raadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring 9
Master in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de titularis B of C
Ala-Alb-A2a / GOR094 A Av - Technisch specialist Expert Expert Cultuur vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in B of 2 jaar graadanciénniteit
of algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring in Cx
Av: master m. een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de Av: titularis niveau B of C
vacantverklaring 4 jaar niveauanciénniteit in B of 4 jaar in C waarvan 2
Ala-Alb-A2a / GOR109 / B4-B5 A/B Av / Bx N-2 Lager kader Teamverantwoordelijke Teamverantwoordelijke Cultuur & Toerisme of algemene Master &2 jaar functlerglevante ervaring " PTO met coachend leidinggeven jaar graadanciénniteit in Cx
Bx: bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de A . e .
h Bx: 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
vacantverklaring raadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring 9
Ala-A2a-3a A Av N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Sociaal Huis niet van toepassing: uitdovend. niet van toepassing: uitdovend. niet van toepassing: uitdovend.
titularis niveau Bx of A
Ada-Adb A Ax N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Burger & Klantrelaties Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
jaar graadanciénniteit in Bx
titularis niveau Bx of A
Ada-Adb A Ax N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Interne Dienstverlening Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
jaar graadanciénniteit in Bx
titularis niveau Bx of A
Ada-Adb A Ax N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Ruimte Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
jaar graadanciénniteit in Bx
titularis niveau Bx of A
Ada-Adb A Ax N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Samenleving Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
jaar graadanciénniteit in Bx
titularis niveau Bx of A
Ada-Adb A Ax N-1 Middenkader Clusterverantwoordelijke Clusterverantwoordelijke Sociaal Huis Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2

jaar graadanciénniteit in Bx




titularis niveau Bx of A

Ada-A4b A Ax Organisatieondersteunend Beleidsadviseur Beleidsadviseur Algemene Master & 4 jaar functierelevante ervaring algemene PTO 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
jaar graadanciénniteit in Bx
er\\gﬁs geeft duiding van functierelevante titularis niveau Bx of A
ADO0530 AD AD Topkader Algemeen Directeur Algemeen Directeur Algemene Master & 6 jaar functierelevante ervaring 9 . - PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2
* relevante, professionele leidinggevende . L
. N jaar graadanciénniteit in Bx
ervaring op managementniveau
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Technisch specialist Expert Expert Patrimonium vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
* het diploma moet beschikken over de titel
B1-B2-B3 B Bv Klantenadviserend Maatschappelijk werker Maatschappelijk werker Sociaal Huis Bachelor in Sociaal Werk of gelijkgesteld maatschappelijk assistent of daarbij algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
gelijkgesteld.
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Organisatieondersteunend Organisatieondersteuner Deskundige Financién vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Organisatieondersteunend Organisatieondersteuner Deskundige ICT vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Organisatieondersteunend Organisatieondersteuner Deskundige Personeel & HR vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de opleiding preventie-adviseur I of II voltooid
B1-B2-B3 B Bv Organisatieondersteunend Organisatieondersteuner Deskundige Preventie vacantverklaring hgbben 9P algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Organisatieondersteunend Organisatieondersteuner Financieel & Zakelijk beheerder vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Communicatieambtenaar vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Bibliotheek vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Groenbeheer vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Handhaving vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Mobiliteit vacantverklaring bij voorkeur in verkeerskunde en mobiliteit algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Patrimonium vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Sport vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 B Bv Themaspecialist Specialist Specialist Toerisme vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx

of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring




Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de

B1-B2-B3 Bv - Themaspecialist Specialist Specialist Wegenis & Riolering vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 Bv - Themaspecialist Specialist Specialist Welzijn vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 Bv - Themaspecialist Specialist Verantwoordelijke Opleidingscentrum vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de 2 jaar niveauanciénniteit in Bv of 2 jaar
B1-B2-B3 Bv - Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder-specialist Dossierbeheerder-specialist Ruimtelijk Beheer & Woonbelgvacantverklaring algemene PTO J o J
. . . graadanciénniteit in Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
B1-B2-B3 Bv N-3 Operationeel leidinggevende Codrdinator Codrdinator BKO diploma erkend door Agentschap Opgroeien (K&G) PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
diploma zoals b 1d door het woonzorgdecreet (begeleidend * het diploma moet beschikken over de titel
B1-B2-B3 Bv N-3 Operationeel leidinggevende Codrdinator Codrdinator Thuiszorg ploma zoals epga _00 €t woonzorgdecreet (begeleidende maatschappelijk assistent of daarbij PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
personeelsleden die sociaal onderzoeken doen). "
gelijkgesteld.
Bachelor in een voorkeursvakgebied wat bepaald wordt bij de
B1-B2-B3 / GOR093 Bv - Themaspecialist Specialist Specialist Cultuur vacantverklaring algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
of algemene bachelor & 2 jaar functierelevante ervaring
BV1-BV2-BV3 BVv - Themaspecialist Specialist verpleegkundige Centrum voor Dagverzorging Bachelor (Sociale)l Verpleegkunde algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
BV1-BV2-BV3 BVv - Themaspecialist Specialist Ergotherapeut Centrum voor Dagverzorging Bachelor Ergotherapie algemene PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
* het diploma moet beschikken over de titel
BV1-BV2-BV3 BVv N-3 Operationeel leidinggevende Coordinator Codrdinator / sociaal verpleegkundige Centrum voor Dag\| Bachelor Sociaal Verpleegkunde sociaal verpleegkundige of daarbij PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Cv of Cx
gelijkgesteld.
C1-C2-C3 Cv - Praktisch uitvoerend - Medewerker Circuit - facultatieve verkorte PTO -
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker BKO diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief Medewerker Cultuur & Toerisme diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Onderwijs diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Ruimte diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Secretariaat & Juridische Zake{diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Sociaal Huis diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D




C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Sport diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Welzijn diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Werkplaats diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv = Administratief ondersteunend Administratief medewerker Administratief medewerker Werkplaats Groen diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossier- en gegevensbeheerder Dossierbeheerder Dossierbeheerder Financién diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossier- en gegevensbeheerder Dossierbeheerder Dossierbeheerder ICT diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossier- en gegevensbeheerder Dossierbeheerder Dossierbeheerder Personeel & HR diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder Dossierbeheerder Burger & Klantrelaties diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder Dossierbeheerder Leefomgeving diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder Dossierbeheerder Patrimonium diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv = Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder Dossierbeheerder Ruimtelijk Beheer & Woonbeleid diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder Dossierbeheerder Sociaal Huis diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Bibliotheek diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd technisch medewerker Cultuur diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Praktisch uitvoerend Praktisch uitvoerend medewerker |Gemeenschapswacht-vaststeller diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld ﬁ2fgi;n%fg;g::iznzsg:agsxaf;S,ec;gV:rl]t_DOid facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv - Praktisch uitvoerend Praktisch uitvoerend medewerker [Praktisch uitvoerend medewerker Welzijn diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 Cv N-3 Operationeel leidinggevende Ploegverantwoordelijke Ploegverantwoordelijke Werkplaats Gebouwen diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in D

& 2 jaar functierelevante ervaring




diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld

C1-C2-C3 C Cv N-3 Operationeel leidinggevende Ploegverantwoordelijke Ploegverantwoordelijke Werkplaats Groen & 2 jaar functierelevante ervaring PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3 C Cv N-3 Operationeel leidinggevende Ploegverantwoordelijke Ploegverantwoordelijke Werkplaats Wegen g(ir;l?;n; ?L?r?cet:eieelc:\:‘::tig Z:\?;:‘:;js of gelijkgesteld PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in D
C1-C2-C3/ BIB002 C Cv - Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Bibliotheek diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveau anciénniteit in D
C1-C2-C3/ b4-B5 Cc/b Cv/ bx N-3 Operationeel leidinggevende Ploegverantwoordelijke Ploegverantwoordelijke Coérdinatie Schoonmaak gegr;asap;efiiﬂizeeriilit)amn:evee:::ieng PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in D
C4-C5 C Cx = Dossierbeheerder externe aanvragen Dossierbeheerder-specialist Dossierbeheerder-specialist Burger diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv
C4-C5 C Cx - Themaspecialist Specialist Specialist Communicatie diploma hoger secundair onderwijs of gelijkgesteld facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in Cv
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend - Medewerker Circuit geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO -
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Begeleider Sporthallen Toezichter Sporthal geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Boekverzorger geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Facilitair medewerker geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv = Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Facilitair medewerker Bibliotheek geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Facilitair medewerker Bibliotheek geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Facilitair Medewerker CC Muze geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Facilitair medewerker Sport geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Ondersteunend medewerker Ondersteunend medewerker Medewerker Logistieke Ondersteuning geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Ondersteunend medewerker Ondersteunend medewerker Ondersteunend medewerker Sport geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Ondersteunend medewerker Ondersteunend medewerker Ondersteunend medewerker Welzijn geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E




D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker CC Muze geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Klusjesdienst geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Sport geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv = Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Werkplaats Garage geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv = Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Werkplaats Gebouwen geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv = Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Werkplaats Groen geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv - Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Werkplaats Magazijn geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D1-D2-D3 D Dv = Praktisch uitvoerend Technisch medewerker Technisch medewerker Werkplaats Wegen geen specifieke diplomavereiste facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
D4-D5 D Dx aansturing | Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Werkplaats Groen geerf specmek'e d|p|omavere|st§ PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Dv
& 2 jaar functierelevante ervaring
D4-D5 D Dx aansturing | Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Facilitair Beheer geerf specmek'e d|p|omavere|st§ PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Dv
& 2 jaar functierelevante ervaring
D4-D5 D Dx aansturing | Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Werkplaats Gebouwen geerf specmek'e d|p|omavere|st§ PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Dv
& 2 jaar functierelevante ervaring
D4-D5 D Dx aansturing | Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Werkplaats Magazijn geerT speuflek_e dlplomaverelstg PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Dv
& 2 jaar functierelevante ervaring
D4-D5 D Dx aansturing | Themaspecialist Gespecialiseerd medewerker Gespecialiseerd medewerker Werkplaats Wegen geerT speuflek_e dlplomaverelstg PTO met coachend leidinggeven 2 jaar niveauanciénniteit in Dv
& 2 jaar functierelevante ervaring
E1-E2-E3 E Ev - Praktisch uitvoerend Facilitair medewerker Poetshulp in gezinnen geen specifieke diplomavereiste - -
E1-E2-E3 E Ev - Praktisch uitvoerend LDE Medewerker LDE geen specifieke diplomavereiste - -
E1-E2-E3 E Ev - Praktisch uitvoerend TWE Medewerker TWE geen specifieke diplomavereiste - -
« - .
er\\/l;ljr(‘} geeft duiding van functierelevante titularis niveau Bx of A
FD0530 FD FD N Topkader Financieel Directeur Financieel Directeur Algemene Master & 6 jaar functierelevante ervaring 9 PTO met coachend leidinggeven 4 jaar niveauanciénniteit in A of 4 jaar in B waarvan 2

* relevante, professionele leidinggevende
ervaring op managementniveau

jaar graadanciénniteit in Bx




diploma, getuigschrift, brevet of ervaringsbewijs

- i i i Begeleider BKO facultatieve verkorte PTO j i iénniteit i
VC1-vC2 VCv Praktisch uitvoerend Begeleider BKO egeleider erkend door Agentschap Opgroeien (K&G) 2 jaar niveauanciénniteit in D
VC1-vC2 VCv Praktisch uitvoerend Verzorgende Verzorgende Gespecialiseerde Sociale Dienst diploma, getuigschrift, brevet of ervarmgsbgwus facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D

erkend door Agentschap Zorg en Gezondheid
VC1-vC2 VCv Praktisch uitvoerend Verzorgende Verzorgende Thuiszorg diploma, getuigschrift, brevet of ervarmgsbgwus facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
erkend door Agentschap Zorg en Gezondheid
VC1-vC2 VCv Praktisch uitvoerend Zorgkundige Zorgkundige Centrum voor Dagverzorging diploma, getuigschrift, brevet of ervarlngsbgwus facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in D
erkend door Agentschap Zorg en Gezondheid
VD1-VD2-VD3 VDv Praktisch uitvoerend Begeleider BKO Begeleider BKO diploma, getuigschrift, brevet of.ervarlngsbewus facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
erkend door Agentschap Opgroeien (K&G)
VD1-VD2-VD3 VDv Praktisch uitvoerend Verzorgende Verzorgende Thuiszorg diploma, getuigschrift, brevet of ervarmgsbgwus facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E
erkend door Agentschap Zorg en Gezondheid
VD1-VD2-VD3 VDv Praktisch uitvoerend Zorgkundige Zorgkundige Centrum voor Dagverzorging diploma, getuigschrift, brevet of ervaringsbewijs facultatieve verkorte PTO 2 jaar niveauanciénniteit in E

erkend door Agentschap Zorg en Gezondheid




